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401 24 Ústí nad Labem 


V........... dne ..................
Žalobkyně:	Zdenka Novotná, nar. ..............,
                   bytem Poláčkova 20, 400 11 Ústí nad Labem

Žalovaný:   EKO-PARK, s.r.o., IČ: 27276295,
                   se sídlem ul. Práce 229/2, 400 01 Ústí nad Labem
                   
                   

Návrh na vydání platebního rozkazu

O zaplacení 68.643,- Kč s příslušenstvím



Žalobkyně žádá o osvobození od soudních poplatků
Dvojmo
Přílohy: -  Potvrzení o osobních, majetkových a výdělkových poměrech
              -  další dle textu



I.
Dne 21. 11. 2005 jsem uzavřela pracovní smlouvu se zaměstnavatelem EKO-PARK, s.r.o. Zaměstnání podle této smlouvy trvalo až do 9.5.2011. Protože mi zaměstnavatel nezaplatil mzdu za měsíce leden a únor ani do 15 dnů po jejich splatnosti, adresovala jsem dne 5. 5. 2011 zaměstnavateli okamžité zrušení pracovního poměru. Předpokládám, že toto bylo doručeno do dispoziční sféry zaměstnavatele dne 9.5.2011, a k tomuto dni můj pracovní poměr skončil. 

Důkaz:	-	pracovní smlouvou ze dne 21. 11. 2005
	-  okamžitým zrušením pracovního poměru ze dne 5. 5. 2011

II.
Podle pracovní smlouvy mi náleží mzda v měsíční výši 9.000,- Kč hrubého. Zaměstnavatel mi nevyplatil mzdu od měsíce ledna 2011 až do skončení pracovního poměru. Zaměstnavatel mi tedy dluží na mzdě:

	leden 2011
	9.000,- Kč

	únor 2011
	9.000,- Kč

	březen 2011
	9.000,- Kč

	duben 2011
	9.000,- Kč

	květen 2011
	2.455,- Kč

	Celkem dluh na mzdě
	38.455,- Kč



Z důvodu okamžitého zrušení pracovního poměru zaměstnancem mi dále náleží odstupné ve výši trojnásobku průměrného měsíčního výdělku. Mám za to, že můj průměrný měsíční výdělek činí 9.000,- Kč. Jako odstupné mi tedy náleží částka 27.000,- Kč. 
Dále mi náleží náhrada mzdy za nevyčerpanou dovolenou v období 1.1.2011 – 9.5. 2011. Náhrada mzdy činí 3.188,- Kč. 
Celkem mi zaměstnavatel dluží na mzdě, odstupném a náhradě mzdy částku 68.643,- Kč. 
Dne 19. 5. 2011 jsem zaměstnavateli zaslala vyúčtování dlužné mzdy, odstupného a náhrady mzdy spolu s výzvou k jeho úhradě. Na tento dopis zaměstnavatel nereagoval, proto jsem byla nucena se obrátit na soud.
Termín výplaty mzdy je pracovní smlouvou stanoven na 13. dne v měsíci. Navrhuji proto, aby mi soud přiznal spolu s dlužnou částkou také zákonný úrok z prodlení ve výši 7,75 %:
z částky 9.000,- Kč od 14.2.2011 do zaplacení,
z částky 9.000,- Kč od 14.3.2011 do zaplacení,
z částky 9.000,- Kč od 14.4.2011 do zaplacení,
z částky 9.000,- Kč od 14.5.2011 do zaplacení,
z částky 32.643,- Kč od 14.6.2011 do zaplacení.

Důkaz:	-	pracovní smlouvou ze dne 21. 11. 2005
	- 	okamžitým zrušením pracovního poměru ze dne 5. 5. 2011
	- 	výzvou zaměstnavateli ze dne 19. 5. 2011

III.
Z výše uvedených důvodů navrhuji, aby soud vydal tento

platební rozkaz:

Žalovaný EKO-PARK, s.r.o., IČ: 27276295, se sídlem ul. Práce 229/2, 400 01 Ústí nad Labem, je  povinen zaplatit žalobkyni Zdence Novotné, narozené ..............,                    bytem Poláčkova 20, 400 11 Ústí nad Labem, částku 68.643,- Kč spolu s úrokem z prodlení ve výši 7,75 % 
z částky 9.000,- Kč od 14.2.2011 do zaplacení,
z částky 9.000,- Kč od 14.3.2011 do zaplacení,
z částky 9.000,- Kč od 14.4.2011 do zaplacení,
z částky 9.000,- Kč od 14.5.2011 do zaplacení,
z částky 32.643,- Kč od 14.6.2011 do zaplacení,
a dále je povinen žalobkyni nahradit náklady řízení, to vše do 15 dnů od doručení platebního rozkazu.

Případně navrhuji, aby soud vydal tento
rozsudek:
Žalovaný EKO-PARK, s.r.o., IČ: 27276295, se sídlem ul. Práce 229/2, 400 01 Ústí nad Labem, je  povinen zaplatit žalobkyni Zdence Novotné, narozené ..............,                    bytem Poláčkova 20, 400 11 Ústí nad Labem, částku 68.643,- Kč spolu s úrokem z prodlení ve výši 7,75 % 
z částky 9.000,- Kč od 14.2.2011 do zaplacení,
z částky 9.000,- Kč od 14.3.2011 do zaplacení,
z částky 9.000,- Kč od 14.4.2011 do zaplacení,
z částky 9.000,- Kč od 14.5.2011 do zaplacení,
z částky 32.643,- Kč od 14.6.2011 do zaplacení,
a dále je povinen žalobkyni nahradit náklady řízení, to vše do 3 dnů od právní moci rozsudku. 

..............................................................
Zdenka Novotná
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